
เอกสารฉบับนี้ใชลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส ตามพระราชบัญญัติ วาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2544 และขอบงัคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
วาดวยการใชลายมือชือ่อิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2564 สงผานระบบ CMU e-Document ตามรหัสอางอิงเลขที่  

 
ประกาศ ศูนยวิจัยขาวลานนา มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

เรื่อง นโยบายไมรับของขวัญหรือของกํานัลหรือผลประโยชนอ่ืนใดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy)  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

 
  
 ศูนยวิจัยขาวลานนา มหาวิทยาลัยเชียงใหม ไดตระหนักและใหความสําคัญกับการขับเคลื่อน
คุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 8 ธันวาคม 2563 ซ่ึงไดเห็นชอบ
แผนปฏิรูปประเทศดานการปองกันและปราบปรามทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) โดยกําหนด
กิจกรรมปฏิรูปท่ีสําคัญ กิจกรรมท่ี 4 พัฒนาระบบราชการไทยใหโปรงใส ไรผลประโยชน เปาหมายท่ี 1 ขอท่ี 
1.1 ใหหนวยงานของรัฐทุกหนวยประกาศเปนหนวยงานท่ีเจาหนาท่ีของรัฐทุกคนไมรบัของขวัญและของกํานัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) เพ่ือสงเสริมวัฒนธรรม และคานิยมสุจริตในการปฏิบัติงานอยาง
มีคุณธรรม จริยธรรม และไมมีผลประโยชนทับซอน 

 ดังนั้น เพ่ือขับเคลื่อนการบริหารราชการแผนดินท่ีมีธรรมาภิบาล ศูนยวิจัยขาวลานนา 
มหาวิทยาลัย เชียงใหมจึงขอประกาศนโยบายไมรับของขวัญหรือของกํานัลหรือผลประโยชนอ่ืนใดจากการ
ปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) และประกาศเจตนารมณเปนหนวยงานท่ีผูบริหาร และเจาหนาท่ีของรัฐทุกคนใน
หนวยงานจะไมรับของขวัญของกํานัลทุกชนิด และผลประโยชนอ่ืนใดจากการปฏิบัติหนาท่ีทุกกรณี ท้ังกอน 
ในขณะ และหลังปฏิบัติหนาท่ี ท่ีจะสงผลใหเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบในปจจุบันและอนาคต เพ่ือ
ปองกันการกระทําอันอาจมีผลตอดุลพินิจหรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหนาท่ี ซ่ึงนําไปสูการเลือกปฏิบัติ หรือ
อาจกอใหเกิดผลประโยชนทับซอน พรอมท้ังสงเสริมความโปรงใสภายในหนวยงานโดยจัดใหมีกิจกรรมปลูก
จิตสํานึกดานจริยธรรม เพ่ือเปนการสรางวัฒนธรรมองคกรใหเจาหนาท่ีของรัฐทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรม 
ซ่ือสัตย สุจริต และปฏิบัติงานดวยความโปรงใส 

 อนึ่ง  ในกรณีท่ีจําเปนตองใหหรือรับของขวัญหรือของกํานัลโดยธรรมจรรยาหรือตามปกติประเพณี
นิยม มหาวิทยาลัยเชียงใหมจะปฏิบัติตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย การใหหรือการรับของขวัญของ
เจาหนาท่ีของรัฐ พ.ศ. 2565 และประกาศคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติเรื่อง 
หลักเกณฑการรับทรัพยสินอ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจาพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563  ท้ังนี้ หากประสงคจะ
แสดงความยินดีหรือความปรารถนาดี ศูนยวิจัยขาวลานนา มหาวิทยาลัยเชียงใหมสงเสริมใหใชบัตรอวยพรหรือ
อวยพรผานสื่อออนไลนแทน 

 จึงประกาศมาเพ่ือทราบและใหยึดถือปฏิบัติตามอยางเครงครัดตอไป 

ประกาศ ณ วันท่ี    25  มีนาคม พ.ศ. 2567 
 
       
      (ศาสตราจารย ดร.ชนากานต เทโบลต พรมอุทัย) 
      ผูอํานวยการศูนยวิจัยขาวลานนา 


