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2567 

โครงการ ระยะเวลาใน
การดําเนินงาน 

ตัวชี้วัด/ผลผลิตของโครงการ ตัวชี้วัดสอดคลองกับ Flagship 
(มหาวิทยาลัย) 

SO 1: สรางการพัฒนาท่ีย่ังยืนดานนวัตกรรมเศรษฐกิจฐานชีวภาพ (Biopolis Platform) 
A1 : การสรางระบบ
นิเวศเศรษฐกิจฐาน
ชีวภาพ (Biopolis 
Ecosystem) 

5 1. การพัฒนาเภสัชภัณฑ
จากขาวพ้ืนเมืองลานนา
คุณภาพสูง 

12 เดือน  
(1 ต.ค.66 –  
30 ก.ย.67) 

1. จํานวนสมาชิกในระบบ CMU BCG จํานวน 2 คน 
2. จํานวนนวัตกรรมผลิตภัณฑและบริการ จํานวน 2 ผลงาน 
3. จํานวนผลงานดานนวัตกรรมทางการแพทยและสุขภาพท่ีนําไปสู
โปรแกรมบมเพาะธุรกิจ (Startups) จํานวน 1 ผลงาน 
4. จํานวนโครงการ/ผลงานนวัตกรรมท่ีสามารถสรางรายได TRL 8-
9 จํานวน 1 ผลงาน 
5. จํานวนตนแบบผลิตภัณฑ จํานวน 1 เร่ือง 

FS1 : CMU BCG Valley 
- KP2 :  พลิ ก โฉมน วัตกรรม
ชีวภาพมูลคาสูง  
- KP3  :  ส ร า ง น วั ต ก ร ร ม
ผลิตภัณฑชีวภาพช้ันแนวหนา  

2. พันธุขาว CMU เพ่ือการ
ผลิตอาหารสุขภาพและ
การแพทย 

12 เดือน  
(1 ต.ค.66 –  
30 ก.ย.67) 

1. จํานวนผลงานท่ียื่นจดขอรับความคุมครองทรัพยสินทางปญญา 
จํานวน 1 เร่ือง 
2. จํานวนชุมชนท่ีไดรับประโยชนจากมหาวิทยาลัย จํานวน 1 ชุมชน 

FS1 : CMU BCG Valley 
- KP1 : สรางนวัตกรรมเกษตร
ชีวภาพอัจฉริยะ  

3. การผลิตจานรองแกว
ยอยสลายไดจากวัสดุเหลอื
ใชในกระบวนการผลิตขาว
ในระดับอุตสาหกรรม 

6 เดือน 
(1 ต.ค.66 –  
31 มี.ค.67) 

1. จํานวนผลงานผลิตภัณฑ/กระบวนการ/บริการ CMU-RL ระดับ 
4-6 (Innovation Products) จํานวน 1 ผลงาน 
2. จํานวนโครงการภายใตกลยุทธ มช. ตอบโจทยยุทธศาสตร
ประเทศ จํานวน 1 โครงการ 
3. จํานวนผลิตภัณฑ และ บริการ (Service) ท่ีสรางรายไดในเชิง
พาณิชย จํานวน 1 ผลิตภัณฑ 

FS1 : CMU BCG Valley 
- KP1 : สรางนวัตกรรมเกษตร
ชีวภาพอัจฉริยะ 

4.นวัตกรรมการผลิตขาว
คุ ณ ภ า พ สู ง  ( Smart 
innovation for CMU 
rice farming) 

12 เดือน  
(1 ต.ค.66 –  
30 ก.ย.67) 

1. จํานวนสมาชิกในระบบ CMU BCG จํานวน 5 คน 
2. จํานวนชุมชนท่ีไดรับประโยชนจากมหาวิทยาลัย จํานวน 2 ชุมชน 
3. จํานวนตนแบบผลิตภัณฑ จํานวน 2 เร่ือง 
4. จํานวนงานวิจัย เทคโนโลยี นวัตกรรมข้ันแนวหนาในการปลูกพืช
เศรษฐกิจ จํานวน 2 เร่ือง 
5. จํานวนผลงานท่ีเกิดการการถายทอดเทคโนโลยี จํานวน 2 
ผลงาน 

FS1 : CMU BCG Valley 
KP1 : สรางนวัตกรรมเกษตร
ชีวภาพอัจฉริยะ  
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  5. บรรจุภัณฑพลาสติก
ยอยสลายไดทางชีวภาพ 

6 เดือน 
(1 มิ.ย.-30 ก.ย.

67) 

1. จํานวนผลงานผลิตภัณฑ/กระบวนการ/บริการ CMU-RL ระดับ 
4-6 (Innovation Products) จํานวน 1 ผลงาน 
2. จํานวนตนแบบผลิตภัณฑ จํานวน 1 เร่ือง 

FS1 : CMU BCG Valley 
- KP1 : สรางนวัตกรรมเกษตร
ชีวภาพอัจฉริยะ  

6. กระบวนการดัดแปร
เสนใยเซลลูโลสจากเศษ
เหลือใชหวงโซการผลิต
กาแฟเพ่ือการใชประโยชน
วิ ถี ใหม โดยรูปแบบการ
จัดการท่ียั่งยืน 

12 เดือน  
(1 ต.ค.66 –  
30 ก.ย.67) 

1. จํานวนผลงานผลิตภัณฑ/กระบวนการ/บริการ CMU-RL ระดับ 
4-6 (Innovation Products) จํานวน 1 ผลงาน 
2. จํานวนตนแบบผลิตภัณฑ จํานวน 1 เร่ือง 

FS1 : CMU BCG Valley 
- KP1 : สรางนวัตกรรมเกษตร
ชีวภาพอัจฉริยะ 

A2 : การกาวเขาสู
ความเปนกลางทาง
คารบอนของ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
(Carbon Neutral 
University) 

1 แปลงผลิ ตข า วลดกา ร
ปลดปลอยคารบอน 

12 เดือน  
(1 ต.ค.66 –  
30 ก.ย.67) 

1. จํานวนสมาชิกในระบบ CMU BCG จํานวน 10 คน 
2. จํานวนองคความรูใหม (New Knowledge) จํานวน 2 เรื่อง 
3. จํานวนตนแบบผลิตภัณฑ จํานวน 2 เร่ือง 
4. จํานวนเทคโนโลยีเชิงลึก กระบวนการใหมหรือเทคโนโลยีท่ี
เหมาะสม จํานวน 1 เร่ือง 
5. จํานวนเครื่องมือและโครงสรางพ้ืนฐาน จํานวน 1 แหง 

FS2 : Sustainable Smart 
Campus 
- KP5 : Carbon Reduction 

SO5 : สรางการพัฒนาท่ีย่ังยืน ดานวิจัยและนวัตกรรม (Research and Innovation Platform) 
A8:การวิจัยและพัฒนา  
(Research and  
Development) 

6 1. การวิจัยและพัฒนาขาว
ซีลิเนียมสูงเพ่ือทางเลือก
ของเกษตรกรในการผลิต
วัตถุดิบมูลคาสูงสําหรับ
การตอยอดใชประโยชน
ดานสุขภาพ 

12 เดือน  
(1 ต.ค.66 –  
30 ก.ย.67) 

1. จํานวนผลงานตีพิมพ  จํานวน 2 ผลงาน 
2. จํานวนบุคลากรท่ีผานการพัฒนากําลังคนสมรรถนะสูงทุกระดับ 
จํานวน 8  คน  
3. จํานวนตนแบบผลิตภัณฑ จํานวน 2 เร่ือง 

Flagships 1 : Frontier  
Research 
KP4: การพัฒนาระบบนิเวศวิจยั 
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  2. การผลิตขาวพ้ืนเมือง
ลานนาคุณภาพสูง สําหรับ
การผลิตสารสกัดมูลคาสูงสู
การนําไปใชประโยชนดาน
อ า ห า ร สุ ข ภ า พ แ ล ะ
การแพทย 

12 เดือน  
(1 ต.ค.66 –  
30 ก.ย.67) 

1. จํานวนผลงานตีพิมพ จํานวน 2 ผลงาน 
2. จํานวนบุคลากรท่ีผานการพัฒนากําลังคนสมรรถนะสูงทุกระดับ 
จํานวน 8  คน  
3. จํานวนตนแบบผลิตภัณฑ จํานวน 2 เร่ือง 

Flagships 1 : Frontier  
Research 
KP4: การพัฒนาระบบนิเวศวิจยั 

3. การเพ่ิมมูลคาสิ่งเหลือใช
จากกระบวนการผลิตขาว
พ้ืนเมืองลานนาเพ่ือการ
ผลิ ต เส นพลาสติ กย อย
สลายไดสําหรับงานพิมพ
สามมิติและแผนฟลมแปะ
ป ร ะ ค บ โ ด ย ก า ร ใ ช
ประโยชนแบบใหมรวมกับ
การพัฒนาชนถ่ินลานนา
แบบยั่งยืน 

12 เดือน  
(1 ต.ค.66 –  
30 ก.ย.67) 

1. จํานวนผลงานตีพิมพ จํานวน 1 ผลงาน 
2. จํานวนบุคลากรท่ีผานการพัฒนากําลังคนสมรรถนะสูงทุกระดับ 
จํานวน 2 คน  
3. จํานวนตนแบบผลิตภัณฑ จํานวน 1 เร่ือง 

Flagships 1 : Frontier  
Research 
KP4: การพัฒนาระบบนิเวศวิจยั 

4. การพัฒนาผลิตภัณฑ
ผ ลิ ต ภั ณ ฑ น า โ น เ ซ รั ม
สําหรับบํารุงผิวหนาจาก
ส า ร ส กั ด รํ า ข า ว แ ล ะ
ผลิตภัณฑขาวสังกะสีสูง
เ พ่ื อ สุ ข ภ า พ จ า ก พั น ธุ
คุณภาพพิเศษสูง “บือบาง 
4 มช.” 

12 เดือน  
(1 ต.ค.66 –  
30 ก.ย.67) 

1. จํานวนผลงานตีพิมพ จํานวน 1 ผลงาน 
2. จํานวนบุคลากรท่ีผานการพัฒนากําลังคนสมรรถนะสูงทุกระดับ 
จํานวน 5 คน  
3. จํานวนตนแบบผลิตภัณฑ จํานวน 1 เร่ือง 

Flagships 1 : Frontier  
Research 
KP4: การพัฒนาระบบนิเวศวิจยั 
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ตัวชี้วัด/ผลผลิตของโครงการ ตัวชี้วัดสอดคลองกับ Flagship 
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  5. การพัฒนาผลิตภัณฑแปง
ขาวและผลิตภัณฑสําเร็จรูป
จากแปงขาวท่ีมีดัชนีนํ้าตาลต่ํา
จากขาวกํ่าเจา มช.107 รวมท้ัง
การศึกษาฤทธ์ิทางชีวภาพและ
พฤติกรรมผูบริโภค  

12 เดือน  
(1 ต.ค.66 –  
30 ก.ย.67) 

1. จํานวนผลงานตีพิมพ  จํานวน 1 ผลงาน 
2. จํานวนบุคลากรท่ีผานการพัฒนากําลังคนสมรรถนะสูงทุก
ระดับ จํานวน 2 คน  
3. จํานวนตนแบบผลิตภัณฑ จํานวน 1 เร่ือง 

Flagships 1 : Frontier  
Research 
KP4: การพัฒนาระบบนิเวศวิจยั 

6 .  ก า ร ใ ช ป ร ะ โ ยชน จ า ก
ง า น วิ จั ย ใ น ก า ร พั ฒ น า
ผลิตภัณฑขาวกลองงอกจาก
พันธุขาวโปรตีนสูงเ พ่ือการ
สงออกเชิงพาณิชยรวมกับ
วิ ส า ห กิ จ ชุ ม ช น แ ล ะ
ผูประกอบการ 

12 เดือน  
(1 ต.ค.66 –  
30 ก.ย.67) 

1. จํานวนผลงานตีพิมพ  จํานวน 1 ผลงาน 
2. จํานวนบุคลากรท่ีผานการพัฒนากําลังคนสมรรถนะสูงทุก
ระดับ จํานวน 3 คน  
3. จํานวนตนแบบผลิตภัณฑ จํานวน 1 เร่ือง 

Flagships 1 : Frontier  
Research 
KP4: การพัฒนาระบบนิเวศวิจยั 

A9 : การพัฒนากลไก
เพ่ือสงเสริมนวัตกรรม 
(Innovation 
Mechanisms 
Development) 

1 พัฒนาความรวมมือระหวาง
มหาวิทยาลัย 
เชียงใหมและมหาวิทยาลัย 
ค วี น ส แ ล น ด  ป ร ะ เ ท ศ
ออสเตรเลีย 

12 เดือน  
(1 ต.ค.66 –  
30 ก.ย.67) 

1. จํานวนคูความรวมมือใหมกับมหาวิทยาลัยช้ันนําของโลก 
(Top 50 ของโลก) จํานวน 1 หนวยงาน 
2. จํานวนเครือขายความรวมมือระดับชาติและนานาชาติ 
จํานวน 1 เครือขาย 

FS5 : Global Partnership 
- KP8 : การสรางความรวมมือ
กับพันธมิตรระดับโลกรายใหม
โดยวิธีการเชิงรุก 

A10 : งานวิชาการ 
รับใชสังคม(Societal  
Engagement) 

2 1. การผลิตขาวลานนาสู 
มาตรฐานสินคา GAP 

3 เดือน 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.

67) 

1. จํานวนกิจกรรมสรางการมีสวนรวม จํานวน 1 กิจกรรม 
2. จํานวนองคความรูท่ีไดรับการถายทอด จํานวน 1 เร่ือง 

FS1: Frontier Research 
- KR 3.9 : จํานวนกิจกรรม 
สรางการมีสวนรวม 

2. การสงเสริมเกษตรกรใน
ชุมชนผลิตฟางขาวหมักเพ่ือสง
ใหโรงงานผลิตเยื่อฟางขาว 

3 เดือน 
(1 ม.ค.-31 มี.ค.

67) 

1. จํานวนกิจกรรมสรางการมีสวนรวม จํานวน 1 กิจกรรม 
2. จํานวนองคความรูท่ีไดรับการถายทอด จํานวน 1 เร่ือง 
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SO6 : บริหารจัดการองคกรเพ่ือมุงสูความเปนเลิศ (CMU Excellence Management Platform) 
A12 : การสราง
องคกรแบบเอไจลและ
ยืดหยุนสูง (Agile & 
Resilient 
Organization) 

1  การยกระดับแพลตฟอรม
ความคลองตัวเครือขาย
การทํางานดานขาวลานนา 

12 เดือน  
(1 ต.ค.66 –  
30 ก.ย.67) 

1. จํานวนความรวมมือท่ีกอใหเกิดผลลัพธ (Co-creation) ตาม
เปาหมาย จํานวน 5 เครือขาย 
2. จํานวนหนวยงานท่ีมีการปรับรูปแบบการทํางานตามแนวคิด 
Lean หรือ Agile จํานวน 1 หนวยงาน 
3. จํานวนบุคลากรท่ีมี mindset การทํางานแบบ Lean หรือ Agile 
ตามมาตรฐานท่ีกําหนด และเช่ือมโยงกับการพัฒนางาน จํานวน 6 
คน 
4. จํานวนโครงการวิจัยบูรณาการขามสาขา จํานวน 10 โครงการ 
5. จํานวนเงินทุนวิจัย(ภายใน/ภายนอก) จํานวน 10 ลานบาท 
6. รายไดจากการใหบริการตาง ๆ ของศูนยฯ จํานวน 500,000 บาท 

FS1 : การสรางองคกรแบบเอ
ไจลและยืดหยุน  
- KP2 : การสรางกลไกขับเคลือ่น
ยุทธศาสตร 

 

  



2. ภารกิจพ้ืนฐานดานการบริหารงานวิจัย 
โครงการ ระยะเวลาใน

การดําเนินงาน 

ตัวชี้วัด/ผลผลิตของโครงการ หมายเหตุ 

บริหารจัดการหนวยงานใหเกิดประสิทธิภาพเพ่ือสนับสนุนภารกิจ

เชิงรุกดานการวิจัยและบริการวิชาการ 

12 เดือน  

(1 ต.ค.66 –  

30 ก.ย.67) 

1. ประสานงานระหวางนักวิจัยจากหนวยงานตาง ๆ เพ่ือพัฒนา

ขอเสนอโครงการวิจัยดานขาวจากการบูรณาการรวมกับสห

สาขาวิชา จํานวน 10 โครงการ 

2. จํานวนผลงานตีพิมพในฐาน Scopus/ISI จํานวน 15 ผลงาน 

3. จํานวนบุคลากรของศูนยวิจัยขาวลานนาท่ีไดรับการพัฒนาตาม

สมรรถนะท้ังหมด รอยละ 100 

4. รอยละความสําเร็จของโครงการตามภารกิจเชิงรุกท่ีเกิดจากกลไก

การขับเคลื่อนเชิงกลยุทธ ไมนอยกวารอยละ 80 

 

แปลงขยายพันธุขาวพ้ืนเมืองลานนาคุณภาพพิเศษสูง 6 เดือน 

(1 มี.ค. – 30 

ก.ย.67 

1. จํานวนสิทธิบัตรท่ียื่นจดในประเทศ (สิทธิบัตร) หรือ จํานวน

ผลงานวิจัยท่ีอยูใน TRL 4-7 (ผลงาน) (นับรวมทะเบียนพันธุพืช) 

จํานวน 1 ผลงาน 

4. กิจกรรมการสงเสริมและอนุรักษพันธุกรรมขาวพ้ืนเมืองทองถ่ิน

จํานวน 1 คร้ัง 

5. จํานวนฐานขอมูลพันธุขาว จํานวน 1 ฐาน     

6. จํานวนเกษตรกรหรือผูประกอบการในชุมชนท่ีสามารถ spin off 

หรือสราง start-up ในการตอยอดธุรกิจดานขาวในเชิงพาณิชย  

ราย จํานวน 1 ราย 

 

การดําเนินการตาง ๆ ของศูนยฯ เพ่ือสนับสนุนงานวิจัยและบรกิาร

วิชาการดานขาวลานนา 

 1. จํานวนชุมชนท่ีไดรับการถายทอดองคความรู จํานวน 10 ชุมชน 

2. การใหบริการในรูปแบบตาง ๆ ภายในศูนย เชน เมล็ดพันธุ 

ตัวอยางขาว การสี/ขัดขาว ลงพ้ืนท่ีพบเกษตรกร และผูประกอบการ 

การฝกงาน ศึกษาเรียนรู ไมนอยกวา 30 คร้ัง 

3. รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการ ไมนอยกวารอยละ 80 

 



โครงการ ระยะเวลาใน

การดําเนินงาน 

ตัวชี้วัด/ผลผลิตของโครงการ หมายเหตุ 

  4. เครือขายนักวิจัยดานขาวจากสหสาขาวิชาในรูปแบบของศูนย

ความเปนเลิศ (Center of Excellent) ใน มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

จํานวน 1 เครือขาย 

5. บุคลากรของศูนยฯ ไดรับเชิญเปนวิทยากรบรรยาย/เสวนา

วิชาการดานขาว ไมนอยกวา 5  คร้ัง 

6. กิจกรรม/บูท แสดงผลงานดานขาวพ้ืนเมืองลานนา ไมนอยกวา 

5 คร้ัง 

7. การใหคําปรึกษาหรือประสานงานเพ่ือใหคําปรึกษาแกบุคคลหรือ

หนวยงานตาง ๆ ดานขาว ไมนอยกวา 10 คร้ัง 

 

การสรางขอความรวมมือทางงานวิจัย วิชาการ และการบริการ

วิชาการ (MOU) ระหวางหนวยงานภาครัฐ/เอกชน ภายนอก

มหาวิทยาลัย 

 1. ขอตกลงความรวมมือทางวิชาการ (MOU) จํานวน 5 เร่ือง 

2. ผลิตภัณฑใหมจากขาวและสิ่งเหลือใชจากกระบวนการผลิตขาว 

ท่ีสามารถนําไปใชในตอยอดเชิงพาณิชยได (TRL 4-7) จํานวน 5 

ผลิตภัณฑ 

 

 

 

  


